Netwerkbeheerder

Wil jij werken aan een netwerkomgeving die dagelijks door meer dan 30.000 studenten
en medewerkers wordt gebruikt? En krijg jij energie van complexe netwerkvraagstukken,
moderne Cisco-technologie en het continu verbeteren van de infrastructuur? Dan zijn wij
op zoek naar jou als nieuwe netwerkbeheerder/ Network Engineer.

Dit ga je doen

Als Netwerkbeheerder/Network Engineer ben je (pro)actief betrokken bij het beheer en
onderhoud van het gehele netwerk van de Hanze dat voornamelijk bestaat uit Cisco
apparatuur. Het netwerk wordt gebruikt door meer dan 30.000 medewerkers en
studenten van de Hanze. Concreet kun je denken aan de volgende werkzaamheden:
*Beheren en onderhouden van het Hanze-netwerk.

*Dagelijks oplossen van WAN-, LAN-, routing-, switching- en firewallincidenten.
*Onderhouden van de WAN/LAN verbindingen.

*Configureren en beheren van Cisco-switches, routers, firewalls en WiFi.

*Bijdragen aan verbeteringen en vernieuwing van de netwerkinfrastructuur.

Daarnaast bieden we je de ruimte om actief mee te denken over de doorontwikkeling van
onze netwerkinfrastructuur, netwerkautomatisering en toekomstige Cisco-innovaties.

De komende jaren zal de focus van het beheer van de Hanze netwerkomgeving liggen
op het doorontwikkelen van software defined networking. Dit is een vernieuwingsklus
waarin jij een grote rol krijgt.

Hier ga je werken

Het netwerkbeheerteam is onderdeel van de afdeling Generieke Diensten IT binnen het
cluster Business Support & IT (BSI). Binnen dit cluster staan het optimaliseren van
processen en digitale vernieuwing centraal. We bieden service, advies en ondersteuning
aan collega’s en gebruikers op het gebied van IT, student- en HR-administratie, Finance,
International Office, Privacy & Security en Mediatheekdiensten. Het leveren van
kwalitatief hoogwaardige, veilige en efficiénte dienstverlening staat hierbij centraal. Naast
het borgen van continuiteit in de dienstverlening werken we aan het verbeteren en
vernieuwen van bedrijfsprocessen. Daarbij richten we ons op processen rondom
onderwijs, onderwijslogistiek, onderzoek en bedrijfsvoering. Vernieuwingen en
verbeteringen realiseren we via een projectenportfolio.

De afdeling Generieke Diensten IT omvat de teams Cloud, Hanze digitale
samenwerkingsomgeving, Netwerk en Privacy & Security.

Het team Netwerk bestaat momenteel uit 2 technisch specialisten, 2 netwerkbeheerders
en een product owner. Als netwerkbeheerder maak je onderdeel uit van het team
Netwerk en werk je intensief samen met andere teams van de afdeling Generieke
Diensten IT en het cluster BSI.

Dit vragen we van jou

Je bent van nature leergierig en gaat complexe netwerkvraagstukken niet uit de weg.
Daarnaast werk je zelfstandig, beschik je over sterke analytische vaardigheden,
communiceer je makkelijk met collega’s en eventueel studenten of externen. Als
netwerkbeheerder krijg je de kans en ruimte om jezelf te ontwikkelen en een brug te
slaan richting de technisch specialisten.

Aangezien de samenwerking met andere teams zoals Cloud, Hanze digitale
samenwerkingsomgeving, Privacy & Security en Dienstverlening steeds belangrijker
wordt, zoeken we naast technische kennis ook een echte teamplayer. Daarom vinden we
het belangrijk dat je over goede communicatieve vaardigheden beschikt en graag zelf
initiatief neemt.

Wat vragen we verder van jou?



*Hbo werk- en denkniveau;

*Ervaring in een complexe Cisco netwerkomgeving;

*Ervaring met Cisco Catalyst Center is een pré;

*Ervaring met Scripting zoals Python en Powershell;

*Ervaring met methodieken en werkwijzen ITIL, Lean en Agile.

Certificering zoals Cisco CCNA is gewenst, maar kan ook tijdens het werk worden

behaald. We verwachten dat je je kennis en ervaring met de Cisco-componenten ook

tijdens de werkzaamheden gaat uitbreiden.

Dit krijg je ervoor terug

*Een aanstelling voor 0,8-1,0 fte. Datum in dienst is in overleg en bij voorkeur uiterlijk 1
november 2026.

*We bieden in eerste instantie een jaarcontract.

*Schaal 9 (min. € 3.502, - en max. € 5.154, -), conform cao-hbo. Het salaris is bruto per
maand bij een fulltime dienstverband. Inschaling vindt plaats in de functie Medewerker
informatievoorziening D.

*Een vakantie-uitkering van 8% en een structurele eindejaarsuitkering van 8,3%.

*Maximaal 53 verlofdagen op jaarbasis, en daarnaast kun je gebruik maken van
duurzame inzetbaarheidsuren en thuiswerkfaciliteiten.

*De mogelijkheid om je voortdurend te professionaliseren via onze Hanze PL Academy.

Nieuwsgierig naar meer?

Ben je nieuwsgierig en wil je meer weten? Bel met Ellen Ramaker, manager Generieke

Diensten IT, tel. 050-595 6726 of mail naar e.j.ramaker@pl.hanze.nl. Let op! Dit e-

mailadres niet gebruiken voor je sollicitatie. Klik daarvoor op de sollicitatiebutton.

Word jij onze nieuwe collega?

Stuur dan je cv en motivatie via de sollicitatiebutton.

+Sluitingsdatum is 13 september 2026

*Gesprekken zijn op donderdag 17 september 2026

*Wij vragen nieuwe medewerkers om bij indiensttreding een Verklaring Omtrent het
Gedrag (VOG) aan te vragen. De kosten worden door de Hanze vergoed.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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